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Organismes Sociaux  

Dordogne 

Crise sanitaire et suppression des badgeuses 

LA BELLE OCCAZ’ ! 
 

Attention, Force Ouvrière vous alerte car il est désormais clair que la crise sanitaire que 

nous traversons est utilisée pour dérèglementer et remettre en cause petit à petit les 

droits et acquis des salariés. 

 

Après les horaires décalés et l’introduction insidieuse de travail le week-end, c’est 

maintenant l’utilisation des badgeuses qui est remise en cause. L’occasion de gagner 

« quelques min chaque jour x nb de salariés sur site » Combien d’ETP économisés sur les 

présents, à l’année ? Gageons que le résultat est loin d’être anecdotique. 

 

La Direction veut les supprimer et généraliser le pointage sur les postes sous prétexte 

d’attroupements aux pointeuses susceptibles de véhiculer le virus ? 

 

De qui se moque-t-on ! Que la Direction se rassure, nous avons bien compris les gestes 

barrières et la distanciation sociale à respecter ! 

 

Rappelons également que « la durée du travail effectif est le temps pendant lequel le 

salarié est à la disposition de l'employeur et se conforme à ses directives sans pouvoir 

vaquer librement à des occupations personnelles ». 

 

Seules les pointeuses permettent un traitement équitable et fiable du temps de 

travail dès l’entrée dans le bâtiment. 

FO demande à ce que les pointeuses soient remises en fonction sans délai et que 

des distributeurs de gel hydro alcooliques soient installés à proximité comme 

près des portes d’accès au bâtiment (lorsqu’ils n’y sont pas déjà !) 

 

Consultez le compte-rendu du dernier CSE en ligne dans KIDITOO sur ce thème 
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